
LUISTERT,  
DENKT EN DOET!  

DE VRAAG IS;  
WAT DOE JIJ?

CMHF overheid Young staat voor jou als young professional. 
Of je nu wel of geen werkervaring hebt bij sector ‘Rijk’ tot en 
met 45 jaar ben jij onze doelgroep. Jij hoort bij het nieuwe 
fundament dat de overheid nodig heeft om haar kerntaken 
uit te voeren. Nederland anno 2025 rekent op jouw kennis, 
vakmanschap en integriteit. Het is aan ons om vooruit te 
kijken, naar de ambtenaar van 2030 en verder.



Waarom CMHF Overheid Young?

De ambtenaar van nu en in de toekomst heeft en  
krijgt met uitdagingen te maken die meer vragen  
dan een gezellig onderonsje met gelijkgestemden.  
De maatschappij is verhard en mondiger geworden. 
Dat raakt jou als (young)professional.

Met jouw input dragen wij bij aan een nieuwe en 
verfrissende koers die wij bij de werkgever onder  
de aandacht willen brengen. Welke kant willen wij  
als vakbond op met onze vakmanschap en kennis? 
Welk gereedschap heb jij nodig om te functioneren  
en wat absoluut niet? Daarvoor ben jij nodig!

Aan de zijkant staan en ‘brullen’ is echt passé.  
Heb je een idee of mening over hoe het moet met  
de vakbond? Wil jij een gesprekspartner bij cao-tafels 
die weet wat er speelt en bovenal verder kijkt dan  
een cao? Dan ben je bij ons aan het juiste adres.  
No-nonsens en bovenal; een luisterend oor.

Onze targets!

  Korte lijnen met het bestuur voor werk gerelateerde obstakels.

  Gespreksonderwerpen komen vanuit jou.

  Vitale en gelukkige medewerkers.

  Een vangnet om vroegtijdige uitstroom te voorkomen.

  Werk gerelateerde workshops en clinics variërend van luchtigheid tot zingeving.

  Ben je nieuw? Wij helpen je zelfredzamer te worden in het P-domein.

  Juridische bijstand werk gerelateerd.

  Groter netwerk binnen de organisatie en het Rijk.


